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POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Politykg zintegrowanego Systemu Zarzadzania firmy Globmetal Kamil Pawlak jest kompleksowa
obsluga 1 utrzymanienie jakosci uslug na wysokim poziomie, zapewniajagcym stale rosnace zyski
oraz rozw0] Pracownikéw 1 Firmy, przy jednoczesnym poszanowaniu srodowiska naturalnego

oraz zapewnieniu pracownikom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy.

Firma Globmetal $wiadczy uslugi w zakresie $wiadczenia zaawansowanych ustug przemystowych
zwigzanych z obrobka mechaniczng, cigciem laserowym, gigciem, oraz spawaniem metali.
Nasza Polityke Zintegrowanego Systemu Zarzadzania okre$laja ponizsze kierunki dziatan:

» dazenie do statego podnoszenia zadowolenia naszych klientéw,

» dobieranie pracownikéw posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do zajmowanego stanowiska
oraz organizowanie dla nich szkolen, a takze srodkow technicznych i finansowych do realizacji
ustalonych zadan w zakresie jakosci, ochrony srodowiska oraz bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
pracownikow,

» prowadzenie konsultacji z pracownikami i ich przedstawicielami oraz dazenie do powszechnego
1 Swiadomego zaangazowania wszystkich pracownikow GLOBMETAL w jako$¢ wytwarzanych
1 dostarczanych wyrobéw z poszanowaniem srodowiska i1 przestrzeganiem zasad BHP,

» systematyczne inwestowanie w nowoczesne wyposazenie techniczne, w celu poprawy jakosci,
zapobiegania zanieczyszczeniom S$rodowiska, a takze w celu zapobiegania wypadkom
oraz chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie wypadkowym,

» eliminowanie lub ograniczanie substancji szkodliwych dla $rodowiska, poprzez stosowanie
rozwigzan technicznych i technologicznych umozliwiajacych ograniczanie ucigzliwosci procesow
u zrodia,

» gospodarka odpadami poprzez ich segregacje, zabezpieczanie, przekazywanie do recyklingu

lub likwidacji,
ciggte doskonalenie skutecznosci Zintegrowanego Systemu Zarzadzania,
realizowanie ustug w sposéb rzetelny, fachowy, terminowy oraz zgodniez wymogami Klienta,

dbanie o wizerunek firmy,
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budowanie wzajemnego zaufania w kontaktach z Klientem dzigki wspolpracy,ochronie danych
osobowych i informacji oraz badaniu potrzeb Klientéw,
» wprowadzenie przejrzystych zasad dziatania wewnatrz firmy oraz zgodniez obowigzujacymi

regulacjami prawnymi i innymi dotyczacych jakosci, srodowiska oraz BHP.
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Wdrozony i ciagle doskonalony Zintegrowany System Zarzadzania zgodnie z wymogami norm
ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 1 ISO 45001:2018, bogate doswiadczenie, nowoczesny park
maszynowy jak réwniez przestrzeganie obowiazujacychprzepisOw Prawa Pracy, Bezpieczenstwa i
Higieny Pracy
oraz ochrony $rodowiska gwarantujeswiadczenie ustugzgodnie z wymaganiami i/lub oczekiwaniami

Klientow.

Najwyzsze Kierownictwo zapewnia zasoby i srodki na utrzymanie i doskonalenie Zintegrowanego
System Zarzadzania. Stalym elementem strategii firmy jest ukierunkowanie systemu na oczekiwania
Klientéw firmy, utrzymanie ciagtosci dziatania oraz optymalizacja proceséw biznesowych

przy zachowaniu poufnosci 1 integralnos$ci informacji.
Polityka Zintegrowany System Zarzadzania firmy Globmetal Kamil Pawlak jest znana wszystkim

pracownikom.Kazdy pracownik jest odpowiedzialny za jako$¢ wykonywanej przez siebie pracy

oraz swiadomy, ze ma wptyw na efektywnos$¢ prowadzonych w firmie ustug i na zadowolenie Klienta.

KL

Kamil Pawlak
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